PROGRAMA DE ORIEgﬁié% E:N'CA N2 1972015
DESENVOLVIMENTO

= .:
T. ) RURAL 2014-2020
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ASSUNTO: Alteragao da OTE n.® 19 / 2015, de 17.11.2015

Operagiao 5.2.1 - Interprofissionais

1. E alterada a OTE n.° 19/2015, de 17 de novembro de 2015, nos seguintes pontos:

1.1 Ponto 1 — OBJETO

Este ponto & parcialmente alterado sendo aditada a mengéo as alteragbes da Portaria n.° 381/2015, de 23 de
outubro, passando este ponto a ter a seguinte redacao:

Constitui objeto da presente Orientagdo Técnica Especifica (OTE) a explicitacao de informagdes complementares
relativas a apresentagdo de candidaturas no ambito da Operagdo 5.2.1, «Interprofissionais», de acordo com o
disposto no respetivo Regime de Aplicago, aprovado pela Portaria n.® 381/2015, de 23 de outubro alterada pelas
Portarias n.° 249/2016, de 15 de setembro, 48/2018, de 12 de fevereiro e 303/2018, de 26 de novembro, € no
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, que estabelece as regras gerais dos Programas de Desenvolvimento
Rural {PDR) financiados pelos Fundos Europeus Estruturais de Investimento (FEEI).

1.2 Ponto 2.2.1 — Verificagao dos critérios de elegibilidade do beneficiario

Este ponio & parcialmente alterado, sendo aditado um novo paragrafo:

()

O sistema de contabilidade & validado através da declaragio de inicio de atividade ou do print screen do cadastro
do contribuinte, do Portal das Finangas, o qual tem que identificar o sistema de contabilidade em vigor na

entidade.

(...

1.3 Ponto 2.2.2 - Verificagdo dos critérios de elegibilidade das operagdes

Este ponto € parciaimente alterado, sendo aditada nova informacgéo:

(..)
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Operagdo 5.2.1 — Interprofissionais

S6 serdo aceites orgamentos comerciais ou faturas pré-forma cujos fornecedores se enquadrem na CAE
correspondente a tipologia do investimento proposto.

Adicionalmente, em sede de analise, &€ também confirmada a CAE principal e secundéria do fornecedor e
verificada a razoabilidade de custos, com base em valores de mercado praticados.

()

1.4 Ponto 2.4 - ELEGIBILIDADE DAS DESPESAS

A este ponto foi aditada informagéo, passando a ter a seguinte redagéo:

As despesas elegiveis e as despesas nao elegiveis encontram-se elencadas no Anexo lll da Portaria n.°
381/2015, de 23 de outubro.

Quando se tratem de custos que s&o objeto de imputagao, na sua determinagéo deve ser utilizado um método de
calculo justo e equitativo, devidamente justificado no respetive campo do formularic de candidatura.

Aos custos erh que seja devido o IVA e este nf@io for dedutivel pelo candidato, tendo por base o seu
enquadramento em sede de [VA, o valor do mesmo constitui um custo efetivo do projeto.

Em sede de formulério de candidatura o candidato deve assegurar o correto preenchimento dos valores
imputados, em fungéo do seu enquadramento em sede de IVA bem como a correta selegdo da taxa de IVA
aplicavel a cada despesa proposta.

1.5 Ponto 2.4.1 — Despesas elegiveis

E adicionada nova informagéo a este ponto, passando a ter a seguinte redagéo:

Entende-se por técnico externo o recurso humano que ja desempenha atividade na entidade mas n&o pertence ao
seu quadro de pessoal.

Nao & elegivel a cedéncia de técnicos entre entidades; os técnicos ou ja desempenham atividades na entidade
(independentemente do seu vinculo) ou serfo a contratar.

P58, HED ATESICRA 25035016
(] 2020 # G i ﬂv::::;;srm \/) P
. . 49.2de 5
Gabriela Freitas




. Y PROGRAMA DE 0R|ENTAg':EIc\:9FTéi:CNIGA N.© 19 2015
=2 \ DESENVOLVIMENTO ESPECIFICA
) RURAL 2014-2020

GUIA DO BENEFICIARIO
ASSUNTO: Alteracdo da OTE n.° 19/ 2015, de 17.11.2015

Operacao 5.2.1 - Interprofissionais

Os encargos associados as remuneragdes s3o0 os seguintes; encargos sociais da entidade patronal, subsidio de
alimentacdo, seguros de acidentes de trabalho, medicina no frabalho, diuturnidades e suplementos remuneratérios
{caso estes Ultimos tenham caracter de continuidade, ndo constituindo um suplemento pontual}.

As remuneracdes base estéo limitadas aos valores constantes da tabela “Carreiras Gerais” para técnico superior,
com as devidas alteragdes publicadas na Lei do Orgamento de Estado (disponivel no sitio da Internet da DGAEP,

em www.dgaep.gov.pt).

O calculo do valor das remuneragbes dos técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da entidade deve ter por
base as remuneragdes constantes no “Extrato de Declaracdo de Remuneracdes” (detalhado por colaborador)

enviado no més imediatamente anterior & candidatura.

As despesas com deslocagtes dos elementos da equipa técnica contemplam alojamento, ajudas de custo,
deslocactes em automoével proprio quando a entidade nio dispbe de viaturas de servigo, combustiveis para
deslocactes em viaturas de servigo e deslocacdes em qualquer meio de transporte pablice, tendo como referéncia
o valor limite atribuidos aos servidores do Estado, publicado na Lei do Orgamento de Estado anterior & data de
submissao da candidatura.

S&o elegiveis como despesas de demonstracio e divulgagéo de resultados a produgdo de material de divulgagéo,
em suporie fisico ou elefrénico, a publicitagdo dos resultados, o aluguer de espacos onde decorram as atividades
de demonstragdo e divulgacio de resultados bem come o aluguer dos bens ou equipamentos necessarios &
realizacio destas atividades. Sac também consideradas elegiveis as inscriges dos recursos humanos que
integram a candidatura em eventos relevantes desde que seja demonstrada a utilidade e importancia da sua
participacac na divulgacao e demonstragéo de resultades.

Os custos indiretos contemplam, para além de despesas com comunicagdbes, eletricidade, agua, higiene e
seguranca das instalagbes, despesas com correios, consumiveis de escritdric e manutengdo de viaturas de
servico desde que as mesmas tenham sido identificadas (através da matricula) em documente de suporte a

candidatura.

Os custos indiretos assumem a modalidade de custos simplificados e dispensam a apresentac@o, em sede de
pedido de pagamento, da submissdo dos comprovativos de despesa. No entanto o beneficiario tem que os manter
durante o prazo de 3 anos a contar da data do encerramento ou da aceitagdo da Comiss8c Europeia sobre a
declaragcdo de encerramento do PDR2020, em conformidade com a alinea j) do artigo 10.° da Portaria n.°
381/2015, de 23 de outubro.
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1.6 Ponto 2.4.2 — Despesas nao elegiveis

E adicionada a seguinte informagéo a este ponto:

Nao séo elegiveis os custos com aquisicdo e aluguer de viaturas.

(...)

17 Ponto 2.5 — OBRIGAGOES DOS BENEFICIARIOS

E clarificada a redagao do ponto “Regime de Mercados Plblicos”, o qual passa a ter a seguinte redacéo:

Os beneficiarios que & luz do artigo 2.° do Codigo dos Centratos Piblicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, na sua redacgéo atual, sejam considerados entidades adjudicantes, devem aplicar as regras da
contratagdo publica ai previstas, na execu¢éo das despesas apoiadas. Se for o caso, devem aplicar as regras da
contratagdo publica para a adjudicacio da execucgdo das despesas apoiadas.

Os beneficiarios que no estio sujeitos ao Regime de Mercados Publicos devem adotar comportamentos que
respeitemn os principios da fransparéncia, da concorréncia e da boa gest&o dos dinheiros padblicos, de miodo a
prevenir situacdes suscetiveis de configurar confiito de interesses, designadamente nas relagdes estabelecidas
entre os beneficiarios e os seus fornecedores ou prestadores de servigos, nomeadamente despesas que resultem
de uma transagéo entre parentes ou entre uma pessoa coletiva e um seu associado.

1.8 Ponto 2.6 - FORMA, NIVEL E LIMITES DOS APOIO

Este ponto foi alterado, passando a ter a seguinte redacéo:

O apoio a conceder no ambito desta Operagio & acumulavel com outros auxilios de minimis enguadrados no
Regulamento {(UE) n.° 1407/2013, da Comisséo, de 18 de dezembro. Pelo exposto o montante total de apoio a
conceder por beneficiario nfo pode exceder 200 000€ durante um periodo de trés exercicios financeiros
consecutivos. Assim, o envio de dados para efeitos de emisséo dos termos de aceitagdo, estd condicionado a
verificagdo, por parte da Autoridade de Gestdo do PDR2020, se o montante total de minimis concedido ao
beneficiario ndo ultrapassa o limiar estabelecido. Esta verificacéo é efetuada internamente através de contacto

A GESTORA Versdo 02

PORTUGAL g P 25,03.2019
"' 2020 m e \0

Am'om invBE 125 TN R Pég 4deb

Gabriela Freitas




=YY PROGRAMA DE ORIENTAGAO TECNICA N.° 19/ 2015
,!; ~ DESENVOLVIMENTO moreeries |
LJZ2%) RURAL 20142020

GUIA DO BENEFICIARIO
ASSUNTO: Alteragdo da OTE n.° 19/ 2015, de 17.11.2015

Operacgio 5.2.1 — Interprofissionais

com a Agéncia para o Desenvolvimenio e Coeséo, |.P., a qual & responsavel por manter atualizado o registo
central de minimis e exercer o controlo da acumulagao de apoios financeiros ¢ fiscais concedidos nesse ambito.

Desta forma o beneficiario fica dispensado da apresentacio de quaisquer documentos para este efeito.

Quando numa candidatura seja ultrapassado o limite maximo estabelecido por beneficiario, o valor que ulirapassa
o referido limite sera automaticamente reduzido e distribuido proporcionalmente pelas varias rubricas de

investimento, dando lugar 2 uma nova deciséo de aprovacgéo.

O apoio é concedido de forma degressiva tendo por base o investimento elegivel aprovado. Pelo exposto o
beneficiario deve assegurar, na elaboragéo da sua candidatura, uma distribuicio degressiva do investimento
elegivel proposto.

1.9 Ponto 2.7 - APRESENTAGAQ DAS CANDIDATURAS

Este ponto foi alterado, passando a ter a seguinte redacéo:

(.)

Em caso de verificago de erros no preenchimento do formulario ja submetido, deve o beneficiario proceder & sua
edicéio, no Balcdo do Beneficiario, e posterior submisséo. Esta submiss&o corresponde a uma nova candidatura,

para todos os devidos efeitos, nomeadamente a data da sua apresentagéo.

110 ANEXO | - Lista de documentos a apresentar com a candidatura para controlo documental (sempre
que aplicavel)

Foram adicionados os seguintes documentos a lista, os gquais se nomeiam:

— Ata da Assembleia Geral que aprovou o plano de agéo

— Extrato de declarag&o de remuneragbes respeitante ac més imediatamente anterior ao da submisséoe da
candidatura

111 Reproduz-se, em anexo, a verséo atualizada da OTE n.® 19/2015, de 17 de novembro de 2015.
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